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Growth beyond
boundaries

is ve Sosyal Glvenlik Hizmetleri

Genel Bakig

Son yillarda ¢alisma hayatinda yapilan dtzenlemeler sirketlere énemli firsatlar
sunarken, ig ve sosyal guvenlik mevzuatinin karmagik yapisi ve tim kesimlere
getirdigi yukamlualtkler, cesitli risklere neden olmaktadir. Her gecen gun
artan denetimler ve idari yaptirrmlarin agir yukd, telafisi gl¢ sonuglara sebep
oldugundan profesyonel destek son derece dnem arz etmektedir.

isletmeler, gunUumuz is yasaminda global duzeyde

rekabetgi olmak zorundadir. Dinamik piyasa kosullari

k?r§|s!nd_a rek?bet edebilmek ise ) ancak maliy(_et sorulariniz igin:
yonetimine onem vererek saglanabilmektedir.

Dolayisiyla, maliyet minimizasyonu igin hicbir ayrinti g6z = BEEEIRCIPRVERER VIO
ardi edilmeden dogru, etkin ve hizli bir sekilde hak edilen R SENCRIRZEESES

. : . .pkf.com.t
tum tesviklerden yararlanilmasi gerekmektedir. ;ﬂgﬁ”@?pkfgg?n_{r

PKF insan Kaynaklari olarak, alaninda uzman ekibimiz ile
calisma mevzuatinda yer alan ayrintili yakamlualtklerin
isletmeler tarafindan en dogru sekilde anlagiimasina ve
uygulanmasina rehberlik ediyor, strekli geligim vizyonuile
uluslararasi kalite ve standartlarda hizmetler sunuyoruz.

Bunu yaparken teknolojiden en Ust dlzeyde yararlanarak ve klasik yaklagimlarin
Otesine gegerek rakiplerinizin bir adim éndnde olmaniz igin destek oluyoruz.

PKF istainbal @kigVve SosyakGinenlikcHizmetleri




istihdam Tesvikleri Danigmanlik Hizmeti

istihdam tesviklerinden maksimum dUzeyde yararlanan igletmeler, maliyetlerini minimize
etmeyi basarabilmektedir. Ancak, tim calisma mevzuati iginde oldukga fazla istihdam
tesviki bulunmakta ve ilgili tegviklerin uygulanmasi karmasik yapilari sebebiyle sirketlere
ek isgucu maliyeti getirmektedir. Bu nedenle sirketler tim tesvik firsatlarini yeterince
degerlendiremedigi gibi hangi tesvikin kendisine uygun oldugu ve dogru bicimde nasil
yararlanilacagl konusunda problemler yagsamaktadir.

Geligtirdigimiz yazilm ile asagida siralanan tegviklerden en yuksek duzeyde fayda
saglanacaktir.

W

» B111- Geng, Kadin ve Mesleki Belge Sahibi Olanlarin istihdamina Yonelik Tegvik

» 3294~ Sosyal Yardim Alanlarin istihdami Halinde Uygulanan Tesvik

» 2828- Sosyal Hizmetlerden Faydalanan Cocuklarin istihdami Halinde Uygulanan
Tesvik

» 5746- Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerine iligkin Tesvik
* 16322- Yatinmlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararlar Uyarinca Uygulanan Tesvik

* 14857- Engelli Sigortali istihdamina Yonelik Tegvik

“Dependably Independent”

PKF © | is ve Sosyal Guvenlik Hizmetleri 7




is ve Sosyal GUvenlik Danigmanlik Hizmeti

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi ve Sosyal GUvenlik Kurumu'nda uzun vyillar teftis/
denetim yapmig olan deneyimli ekibimizle; is hukukunun tam sdregleri ve sosyal gtvenlik
islemlerinize iligkin danigmanlik hizmeti vermekteyiz. Bu kapsamda ig ve sosyal guvenlik
mevzuatina iligkin sorunlariniza aninda destek olarak hizli ve dogru karar vermeniz
saglanmaktadir.

Bu kapsamda;

\

e Is Hukuku, Toplu is Hukuku ve Sosyal Guvenlik Hukuku kapsaminda isyerine
danigmanlik yapilmasi ve gérus verilmesi,

* Insan kaynaklari uygulamalarindaigverenligin intiyaci olan raporlamalar igin destek
saglanmasi,

* Degisen ve guncellenen calisgma mevzuati kapsaminda bilgilendirme amacgli
sirktler hizmeti verilmesi,

e Sirket yo6neticilerin sigortaliik statllerinin belirlenmesi hususunda sureglerin
yoénetimi,

hizmetleri sunulacaktir.

“Consider It Done”
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insan Kaynaklari Check-Up ve i¢ Denetim Hizmeti

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhigi ile SGK tarafindan yapilacak teftigler ile isgilik
alacaklarn kapsamindaki yargilamalar éncesinde igletmelerin bu sUrece hazirlanmalari
ve her bir mevzuat yukimluligune uyum konusunda proaktif davranmalari igin gerekli
kontroller ile raporlamalar yapilarak mevcut riskler ortaya konmakta ve buyUk kayiplarin
6nune gegilmektedir.

Check-Up ve i¢c denetim kapsaminda asagidaki hizmetler sunulacaktir;

\

Caligma Bakanh@i is MUfettigleri, SGK MUfettigleri ile SGK Denetmenlerince teftise
yetkili kilinan is ve sosyal guvenlige iligkin tim konularin i¢ denetimi,

* Son 5 yila ait yasal bildirimlerin risk bazli 6rneklem ile i¢ denetimi,

e Altigveren faaliyetlerinin i¢ denetimi,

A Iy, A, S ARA TR

iy
s i g, R A
e AR, T R A . .o oy . . .
¢ wares DI e s * lg ve sosyal guvenlige iliskin derdest dava dosyalarinin denetimi,
.II.I\. 1 :| l'a.lu .I:-..\'Il.III ]
i e

» OzIUk dosyalar ile sozlesme, belge, talimat, form ve proseduUrlerin yasal
uygunlugunun i¢ denetimi,

» Ucret bordolarinin mevzuata uygunlugu ile igsveren lehine olugabilecek tim istisna
ve muafiyetlerin i¢ denetimi, hizmetleri sunulacaktir.
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GSGB ve SGK Teftiglerinde Vekaleten Sire¢ Yonetim Hizmeti

Kurum teftis ve denetim elemani olarak gérev yaptigimiz sure icerisinde edindigimiz
tecrubeyle; igyerinizin tabi olacagil denetim ve teftislerde vekaleten surecin yénetiimesi,
kayitlarin incelenmesi, tutanaklarin imzalanmasi ve denetimin sonuglandiriimasi hizmeti
verilecektir. Bu sayede incelemeye alinacak kayit ve belgeler éncesinde tarafimizca
kontrol edileceginden esasa iligkin hatalarin 6ntGne gecilmis olacaktir. Ayrica tecrtbe
eksikligi ve usul hatasi nedeniyle olusabilecek hatalarin 6ntne gecilerek idari para cezalari
engellenecektir.

Bu kapsamda verdigimiz hizmetleri géyle siralayabiliriz;

\

o - " \ » Igyeri kayit ve belgelerinin denetim oncesi incelenerek denetime hazir hale

v y I4l tiril ]
fn\‘] |,.- getirilmesi

* (CSGB ve SGK tarafindan yapilacak teftiglere istirak edilmesi,

—

* Denetim raporlarindaki 6nerilerin degerlendirilmesi ve sureclerin yénetimi

* Denetim raporlarindaki usul ve esas eksikliklerine itiraz sureglerinin yénetimi

“Open Minds, Open Doors”
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Bordrolama Hizmeti

Bordro hesaplamalari ve ilgili mevzuata hakim olma zorunlulugu zaman gerektiren ve
maliyetli sUreclerdir. Yerel veya global 6lgekli sirketlerin bordrolarini Turkiye’de gecerli
mevzuata uygun bir sekilde operasyonel olarak ydonetmekteyiz. Tamamen dijitallesmis
bordro suUreclerimiz, kigisel verilerin korunmasi ile uyumlu bir ekosistem olusturarak

yoneticileriniz ve galiganlariniz ile Gst seviyede etkilegim saglamaktadir.

Bordrolama hizmetimiz kapsaminda agsagidaki hizmetleri sunuyoruz.

W\

Tarafimiza iletilen puantaj verileri dogrultusunda UGcret bordrolarinin olusturulmasi,

Bankalara ait maas 6deme dosyalarinin dizenlenmesi,

Bireysel Emeklilik giris verisi ve tahsilat dosyalarinin olugturularak sisteme
yUklenmesi,

ise giris ve ¢ikig iglemlerinin yapiimasi,

Feshe iligkin yasal belgelerin olugturulmasi,

E-vizite onay ve takip islemlerinin yapiimasi,

s kazasi ve meslek hastaligi yasal bildirim iglemlerini yapiimasi,

ihtiyac halinde igyerinin talebine iligkin raporlamalar yapiimasi,

iscilik kayitlarini iceren Ucret tahakkuk kayitlari ile yevmiye figlerinin olusturulmasi,

MUH-SGK beyanname paketinin hazirlanmasi ve igverenin onayi Gizere onaylanmasi.

14
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Sendikal SUre¢ ve Toplu is S6zlegsmesi Danigmanlik Hizmeti

Sendikalarin yetki tespitinin yapilmasi sirasinda ve sonraki strecte isveren adina yetkili
makamlar nezdinde sureg takip edilmektedir. Gerekli gérulen ve talep edilen hallerde
muzakerelere bizzat katihm saglayarak toplu pazarlk agamasi sonuglandiriimaktadir.

Bu kapsamda;

W

Yetki tespiti, yetki itirazina iligkin idari prosedur ve davalarin yarattlmesi,

Arabuluculuk géragmelerine katilmak ve arabuluculuk strecinin yarattlmesi,

Sendika ile gérusmelerin yapilmasi,

Toplu pazarlik yonetiminde ¢ézamler Gretilmesi ve musterimiz lehine stratejilerin
olusturulmasi,

Toplu is sézlesmesi goérusmelerine muzakereci olarak katihm saglanmasi ve
danigmanlik verilmesi,

Grev ve lokavt sdrecinin yurattlmesi, hizmetleri sunularak 6356 sayili kanun
kapsaminda toplu ig uyusmazliklarinin tdm agsamalarinda danigmanlik yapilacaktir.

PKF © | Is ve Sosyal GUvenlik Hizmetleri
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SGK Asgari iscilik Danigmanlik Hizmeti

Sosyal guvenlik mevzuatinin en teknik konularindan biri asgari iscilik uygulamalaridir.
Bu yontemle ihale konusu igler, uluslararasi anlagmalara gére yapilan projeler, ingaat
konusu igler, yap-islet, yap iglet-devret, kamu-6zel is birligi modelleriyle yapilan iglerde
is bitiminde belli kriterlere ve belli hesaplama yéntemlerine gdbre asgari isgilik kontrolu
yapillmaktadir. Ancak, hesaplama hatalari nedeniyle igverenler yuksek miktarlarda prim
farkliliklariyla karsilasilabilmektedir.

Asgari isgilik hesaplamalari konusunda sundugumuz hizmetlerin yani sira, bu konudaki
teftisler ve uzlagma sureclerinde de musgterilerimize yol géstermekteyiz.
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Calisma izni ve Uluslararasi i¢ glici Danigmanlik Hizmeti

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr'nin Turkiye’de caligmak isteyen yabanci uyruklu
kisilere uyguladigi siki ve oldukca detayli prosedurleri bulunmaktadir. Caligma izin
surecleriyle ilgili olarak uzman ekibimizle asagidaki kapsamda hizmetler vermekteyiz.

. —

e Caligma izin sUreglerinin yaratdlmesi,

* Yurtdigina galigtirmak Gzere is¢i génderimi ve
gecici gérevlendirmeler konusunda danigmanlik,

* Yurtdigindan yabanci ¢alisan getirilmesi ve
istihdam edilmesi sureglerinin ugtan uca
yaratamu, /

PKF © | is ve Sosyal Guvenlik Hizmetleri 17
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ISKUR istidam Programlari Danigmanlik Hizmeti

Degisken piyasa kosullarinda rekabet avantajl elde etmek igin personel maliyetlerini
azaltmak son derece dénemlidir. PKF olarak, ISKUR istihdam programlarindan optimum
sekilde yararlanmaniz ve firmaniza 6zel ¢ézUmler gelistirmek igin danigsmanlik hizmeti
sunmaktayiz. Bu surecte kursiyerleri igin baginda gérme imkani oldugundan, sigortalilar
isletme ihtiyaclarina gére yetistirilebilmekte, mesleki bilgi ve becerilerini geligtirmeleri
saglanabilmektedir.

Baslica iskur istihdam programlari agagidaki gibidir.

W

* Igbasi Egitim Programi (iEP)
» Uretim Sarecine Katilim Programi (USKAP)

» Kadin istihdami igin Pozitif Ayrimcilik Projesi (KiPAP)

Kalfalik ve Ustalik Belgelendirme Hizmeti

MillTEgitim BakanligiMeslekive Teknik Egitim hizmetlerikapsaminda verilen kalfalik ve ustalik
belgeleri igin igyeriniz ve iggileriniz incelenerek gerekli teknik analiz saglanacak, isgilerin
kalfalik ve ustalik sinavlarina girerek belgelendiriimesi hizmeti verilecektir. Bu kapsamda,
MYK mesleki belge zorunlulugu bulunan meslekler icin muafiyet saglanabilecek sekilde
ustalik alan/dal analizleri yapilacak ve belgelendirilmeleri saglanarak; gerek is saghgi ve
guvenligi mevzuati, gerekse MYK mevzuati geregince yukumlultkleriniz tamamlanmig
olacaktir.
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ise Alim Danigmanlik Hizmeti

GUnUmUz rekabetci is dunyasinda, dogru insan kaynagina ulagmak sadece bir ihtiyag
degil, strdurdlebilir basari igin stratejik bir zorunluluktur. PKF olarak, 28.09.2022 tarih ve
1412 numarali iSKUR Ozel istihdam BUrosu izin Belgesiyle ise alim hizmetlerini sunmaktayiz.
Stratejik insan kaynaklari ve ise alim danigmanhgindaki derin bilgi birikimimizle, sirketlerin
intiyag duydugu yetenekleri bulma ve konumlandirma noktasinda Gstin kalite ve
yetkinlikle hizmet veriyoruz.

\

» Executive igse Alim: C-level ve ydnetici duzeyindeki rollere uygun liderlik
yetkinliklerine sahip adaylar icin 6zel aragtirma surecleri yartttyoruz.

» Uzman Seviye ige Alim: Sirketinizin 5 yil ve Gzeri deneyimini geride birakan “Uzman”
rollerindeki intiyaclarina, kurum kualtGrantzle eslesecek en uygun adaylar ile hizli,
ayni zamanda kaliteli ve sonug odakli bir hizmet sagliyoruz.

* Proje Bazli ise Alim: Hizli bayime ddénemleri ya da gecici projeler igin esnek ve
cevik ise alim modelleri saghyoruz.

Kurumsal Egitim Hizmeti

Sdrekli gelisim vizyonu ile hareket eden igletmeler igin asagidaki kapsamlarda kurumsal
egitimler duzenlemekteyiz;

\

* Igve Sosyal Guvenlik Egitimleri, * Bordrolama EQitimleri

» Sendikalar ve Toplu is Hukuku

fs . e Is ve SGK Teftiglerine Hazirlik Egitimi
Egitimleri,
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